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Consultant M&A Analytics - Transaction Diligence
(m/w/d)

Du willst im Bereich Strategy, Risk & Transactions — Advisory — Mergers & Acquisitions Kunden entlang des
gesamten M&A-Deal-Zyklus begleiten —von Strategie und Due Diligence Uber Finanzierungs- und
Technologiefragen bis hin zur erfolgreichen Umsetzung und Integration von Transaktionen? Unser Team
unterstutzt Mandanten beim Kauf, Verkauf oder Zusammenschluss von Unternehmen - strategisch, finanziell
und rechtlich. Sichere unseren gemeinsamen Erfolg und mach mit uns den Unterschied:

als Consultant M&A Analytics - Transaction Diligence (m/w/d).

Standorte: Dusseldorf, Frankfurt (Main) und Munchen.

Als Consultant M&A Analytics (m/w/d) begleitest du unsere Mandanten bei der Vorbereitung und
Durchfuhrung anspruchsvoller Transaktionsprozesse — und tragst so zu nachhaltigen Entscheidungen sowie
zu erfolgreichen Kaufvertrags- und Kaufpreisverhandlungen bei.

e Hands-on-Einstieg: Du unterstlitzt unsere Mandanten im Zuge von Vendor-Assistance- und Financial-
Due-Diligence-Projekten (Private Equity & Corporate).

e Algorithmus: Gekonnt entwickelst du geeignete Algorithmen und Prozesse, um
entscheidungsrelevante Daten zielgerichtet aufbereiten und verknupfen zu kénnen.

e Analyse: Zudem erstellst du Finanz- und Unternehmensanalysen und bereitest
Unternehmensprasentationen vor.

e Berichterstattung: Deine Beurteilungen fasst du in interaktiven Due-Diligence-Berichten und
Financial Fact Books zusammen.

¢ Abschluss in Wirtschaftswissenschaften, im Ingenieurswesen oder vergleichbarer Studiengang mit
uberdurchschnittlichem Erfolg

¢ Fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse, idealerweise im Finanz- und Rechnungswesen

o Erste Praxis mit Datenanalysemethoden und -anwendungen, vor allem SQL und Tableau, Erfahrung
mit R bzw. Python sowie idealerweise mit Alteryx, PowerBl oder Qliksense

¢ Proaktive, verantwortungsbewusste Arbeitsweise sowie ausgepragte Eigeninitiative

e Deutsch und Englisch sehr gut in Wort und Schrift

Unser Recruiting-Team freut sich auf deine Bewerbungsunterlagen (CV sowie
Abitur-, Hochschul- und Arbeitszeugnisse) uber unser Online-Formular.
Ein Anschreiben ist nicht notwendig.




